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Contre un budget scélérat ! 
 

Un vol scandaleux …  
La volonté de M. Barnier de gagner 4 milliards 

€ sur le dos des retraités en gelant les pensions 

de base (CARSAT et fonction publique) 

jusqu’en juillet a provoqué un véritable tollé. 

Le « groupe des 9 » (CGT, FO, CFTC, 

CFE/CGC, FSU, Solidaires, FGR/FP, LSR) 

appelle à s’y opposer par des manifestations 

massives et unitaires le mardi 3 décembre. 

Du coup, le gouvernement manœuvre pour di-

viser les retraités et l’unité syndicale en laissant 

entendre qu’il pourrait y avoir en janvier une 

revalorisation égale à la moitié de l’inflation.  

Ce premier recul ne peut que nous encourager 

à maintenir et amplifier la pression le 3 dé-

cembre. 

Mais pas que … 
Au-delà du gel total ou partiel de nos retraites, 

le budget présenté par M. Barnier est inaccep-

table, avec : 

➢ le déremboursement des consultations et 

de médicaments qui va augmenter le reste 

à charge des patients et le tarifs des mu-

tuelles. 

➢ L’augmentation des taxes sur l’énergie 

(gaz, électricité) 

➢ La suppression de milliers de postes qui 

vont aggraver les difficultés dans les hô-

pitaux, les EHPAD, l’éducation nationale 

➢  … 

Autant de mesures qui sont autant de reculs 

sociaux et qui toucheront tout le monde, sala-

riés et retraités. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Des choix de classe  
Les députés macronistes, de droite et d’ex-

trême-droite rivalisent d’imagination quand il 

s’agit de faire les poches des travailleurs : sup-

pression d’un jour férié, augmentation du 

nombre de jours de carence en cas de maladie 

dans la fonction publique et j’en passe  ...  

Mais quand il s’agit d’examiner l’efficacité en 

matière d’emploi et les conséquences sur le 

« trou de la Sécu » des 70 milliards d’exonéra-

tions de cotisations patronales accordées aux 

entreprises, le silence se fait sans bruit ! 

Pourtant toutes les études démontrent que les 

plus gros bénéficiaires de ces exonérations ne se 

privent pas pour supprimer des emplois et pour 

se verser de confortables dividendes.  

Cherchez l’erreur ! 
 

Manifestation 
Mardi 3 décembre 14H30 

Gare de Montbéliard -Ville 

 

Site de Sochaux 

 



Ce qu’on a fait ces dernières semaines

15 octobre : Contre un nouveau hold-up à la MES !

AON, MES, Malakoff ? Y voir clair 

La plupart d’entre nous considère que leur mu-

tuelle c’est AON, puisque c’est à cet orga-

nisme que l’on s’adresse quand on a un souci 

de remboursement. 

En réalité, celles et ceux qui n’ont pas changé 

sont toujours adhérents à la Mutuelle d’Entre-

prise de Sochaux avec un contrat MES Base 

ou MES +. 

Depuis 2012, date à laquelle les salariés en ac-

tivité ont été transférés à la Mutuelle groupe 

PSA « Vitali », la MES a intégré Malakoff au 

titre de « section d’entreprise » ; Malakoff est 

ainsi devenu l’assureur qui chapeaute la MES. 

Loin de tous principes mutualistes, Malakoff 

confie la gestion de la MES à AON, un orga-

nisme privé anglo-américain, qui fait fortune sur 

le dos des assurés et verse de confortables divi-

dendes à ses actionnaires dont BlackRock. 

Depuis le début, la CGT dénonce ce montage 

qui a permis à Malakoff de voler une partie de 

nos réserves financières et qui enrichit les ac-

tionnaires de AON. 

La commission de la gestion de la MES s’est réu-

nie le 15 octobre. Contre l’avis de la CGT, elle a 

pris 2 décisions scandaleuses : 

7 % d’augmentation en janvier 
Alors que le gouvernement prévoit de geler notre 

retraite, cette nouvelle augmentation du tarif de la 

MES viendra encore grever notre budget. Une 

augmentation d’autant plus inacceptable qu’elle 

aurait pu être limitée par une utilisation plus im-

portante des réserves de la MES. 

AON et Malakoff sur notre dos 
Les « frais de gestion » que se répartissent Mala-

koff et AON augmentent à nouveau et atteindront 

13 % en 2025 (à comparer avec les 3 % de frais de 

gestion de la Sécu !).  

L’extinction du régime 
La MES n’accueillant pas de nouveaux adhérents, 

le régime s’éteindra inéluctablement dans 

quelques années, « faute de combattants ». Pour la 

CGT, cela justifie l’utilisation de toutes les ré-

serves pour limiter les hausses de tarifs, car nous 

n’avons aucune raison de laisser une partie de nos 

cotisations « en héritage » à Malakoff,  

17 octobre : au Salon de l’auto

Journée de solidarité ouvrière … 

La manif au salon de l’auto a été un beau moment de soli-

darité ouvrière avec beaucoup usines représentées (Stellan-

tis, Renault, Forvia, Flex’N Gate, Dumarey, Bosch, 

GM&S, MA France … ) . Des salariés des donneurs et des 

sous-traitants, tous confrontés aux politiques financières et 

de délocalisation de la filière automobile, sous le prétexte 

souvent fallacieux d’évolution technologique vers les mo-

torisations électriques. 

… et internationale 

Moment fort de cette journée, les interventions des déléga-

tions étrangères : allemands, belges, italiens, turcs, améri-

cains, …qui ont répondu de façon offensive aux tentatives 

patronales de division. 

A prolonger 

Avec les nouvelles annonces de fermetures d’usines 

Volkswagen, Michelin, etc … ce combat mérite d’être 

poursuivi et amplifié. 

  
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Au programme des prochaines semaines

Dimanche 17 novembre : Même pas peur de nos couleurs ! 

 

Venus de partout 
Habitants du Pays de Montbéliard, nos familles viennent de partout : de Bretagne ou d’Alsace, du 

Jura ou du Nord, d’Italie ou d’Espagne, d’Algérie, du Maroc, de Tunisie, d’Afrique ou d’Europe 

de l’Est, de Turquie, du Soudan, d’Afghanistan ou d’ailleurs … 

Chacun de nous et chacune de nos familles a contribué et participe encore au développement du 

Pays de Montbéliard, dans le bâtiment, dans les usines automobiles, dans les commerces ou les 

services. 

L’avenir en commun ! 
Nous côtoyons d’autres familles, installées depuis plus longtemps et certains tentent de nous oppo-

ser.  Certains d’entre nous ont subi le racisme, la discrimination et les insultes qui vont avec : ritals, 

polaks, bougnoules, négros … 

Pourtant, nous n’avons pas honte de nos origines : elles sont une richesse pour nous-mêmes et la 

société. Nous connaissons les dégâts humains des sociétés qui se déchirent et nous savons qu’un 

avenir meilleur ne se construira qu’ensemble. 

 

Dimanche 17 novembre à partir de 14H 

au Jules Verne. ZUP de Montbéliard 
(rue Jules Massenet) 

 

Exposition : Même pas peur de nos couleurs !  

Un Pays de Montbéliard riche de sa diversité ! 
 

 

Film : « Histoires d’une Nation »  
L’histoire dans laquelle vos parents et  

vous-même vous reconnaitrez,  

avec la réalisatrice Françoise Davisse 
 

 

Vidéo : Témoignages d’habitants  

de Montbéliard, Audincourt, Etupes,  

Bethoncourt ou Grand Charmont,  

venus d’ailleurs ou nés ici dans des familles 

immigrées. Découvrez leurs parcours, filmés 

par Olivier Azam et Christian Corouge. 
 

 

Débats : Venez découvrir, témoigner, échanger !                                                Entrée libre  



Divers 

Complémentaire AGIRC-ARRCO : Le compte n’est pas bon !

1,6 % 

Avec une revalorisation de 1,6 % en novembre, 

nos retraites complémentaires ne suivent pas 

l’inflation des 12 derniers mois et connaissent 

donc un nouveau grignotage. 

Pour la plupart d’entre nous cela fait à peine 10 € 

supplémentaires par mois, voire moins. Pas vrai-

ment de quoi préparer les fêtes de fin d’année ! 

Double peine 

Pour les salariés en activité, c’est la double 

peine : La « valeur de service » des points qu’ils 

ont gagné (ce qu’ils vont leur rapporter en re-

traite) n’aura pas suivi l’inflation. 

Et le « prix d’achat » de leurs futurs points aug-

mente lui de 2,83 % en 2025. 

Ils vont donc payer plus cher un point qui vaudra 

moins.  

Un trésor convoité 

Cette politique accumule dans les caisses de 

l’AGIRC-ARRCO des réserves exagérées … qui 

attirent la convoitise du gouvernement qui mani-

feste régulièrement son envie de faire main basse 

dessus. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Repas de fin d’année : Pensez à vous inscrire !

Au-delà des réunions, manifestations et autres qui rythment la vie syndicale, 

nous avons choisi depuis quelques années de nous accorder quelques moments 

de retrouvailles plus larges, de convivialité et d’échange, avec nos sorties ba-

lade/pique-nique et un traditionnel repas de fin d’année. 

Un repas auquel chacune et chacun peut participer en famille, sans a-apriori et 

sans gêne, pour partager un beau moment et souvent de bons souvenirs. 

Rendez-vous vendredi 20 décembre à 19H30 

au Jura, 91 Grande rue à Audincourt. 
Le prix sera d’environ 22 € par personne tout compris. Merci de vous inscrire auprès 

de Daniel (06 87 37 00 66) et d’indiquer si vous avez besoin d’un co-voiturage. 

Agenda 

Dimanche 17 novembre : Même pas peur de nos couleurs ! 

Expo film débat 14H Salle Jules Verne ZUP Montbéliard 

Du 25 novembre au 9 décembre : Elections TPE !  

Pensez à faire voter vos proches qui travaillent dans des entre-

prises de moins de 11 salariés. 

Mardi 3 décembre : Manif pour défendre nos retraites ! 

14H 30 Gare de Montbéliard  

Jeudi 5 décembre : 14 H Réunion du Collectif-retraités 

Attention lieu à définir : la salle Thourot n’est pas disponible ! 


