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La mobilisation paye :

le 1°" mai est et restera

férie, chomé et payé !

Ce lundi 13 avril, la CGT et les organisa-
tions syndicales ont obtenu que le gouver-
nement ne passe pas en force sur le ler mai
et ne convoque pas la commission mixte pa-
ritaire, indispensable pour valider la propo-
sition de loi. La pétition en 3 jours 1/2 a ob-
tenu 100 000 signatures !

La proposition de loi de Gabriel Attal soutenue
par la droite et I'extréme droite, et dénoncée par
I’ensemble des syndicats, reposait sur un tissu
de mensonges :

o Elle aurait favorisé les grands groupes, aux
dépens du petit commerce indépendant de
proximité et des artisans, qui peuvent déja
ouvrir le ler mai ;

o Elle ne se serait pas limitée aux boulange-
ries et aux fleuristes, mais aurait concerné
tout le secteur du commerce, de la culture
et de I’agroalimentaire ;

e Elle ne prévoyait pas le fait d'étre réelle-
ment payé double (200% pour la journée
travaillée), et n'aurait pas garanti le fait
d'étre volontaire face au pouvoir patronal.

Alors que les macronistes voulaient faire du 1°" mai
une "journée a fort potentiel commercial", le rap-
port de force a payé. La CGT remercie les dizaines
de milliers de personnes qui se sont mobilisées
pour interpeller les députés et signer la pétition ou
manifester.

Ils nous ont déja volé 2 ans de vie avec leur ré-
forme inique des retraites, ont tenté en vain de nous
supprimer 2 jours fériés, nous ne les laisserons pas
nous voler le 1° mai !

La CGT appelle les travailleuses et les travail-
leurs a2 manifester massivement ce 1 mai. C’est
NOTRE journée, c’est le jour ou se faire en-
tendre pour exiger des augmentations de salaire
et des mesures contre la vie chére. C’est le jour
ou, depuis 140 ans, tous les travailleurs et tra-
vailleuses du monde manifestent ensemble pour
défendre la paix juste et durable et le progreés
social.

- 1er Mai

® > Audincourt
10h00 Manifestation
PLACE DU MARCHE

é‘ Dés 11h30

Village syndical & associatif
Buvette et restauration

Espace Japy 75
Concert (entrie Lisre)
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Ce qu'on a fait ces derniéres semaines

Action du 2 avril a I'HNFC

: 165 petitions signées

Dans le cadre de la journée nationale d'actions
unitaires, plusieurs dizaines de participants se
sont retrouvés ce jeudi 2 avril a I'entrée de I'H6-
pital Nord Franche-Comté de Trévenans pour
une opération tracts/pétitions sympa, utile et
ensoleillée.

> Sympa avec le bon accueil de la CGT hopital,
qui avait sorti tables, boissons chaudes et petits
gateaux ! Merci a elles et eux. Méme si le direc-
teur de I'nosto, descendu de son bureau, n'a
pas semblé apprécier ce moment a sa juste va-
leur!

> Sympa avec un excellent contact avec les
usagers, qui ont parfois découvert la hausse du
forfait hospitalier, et qui ont massivement signé
la pétition (on a méme manqué de formulaires
)

> Utile parce que l'article de I'Est Républicain
(ci-apres) permet de populariser I'action de la
CGT pour le pouvoir d'achat et I'accés aux
soins.

Nul doute que cette action aura des suites dans
les prochaines semaines, I'égalité d'acces aux
soins étant de plus en plus menacée, et les pro-
blémes de pouvoir d'achat devenant encore plus
importants avec la hausse des prix du gaz et
des carburants.
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Trévenans

Hausse du forfait hospitalier :
mécontentement a 'HNFC

Durant deux heures ce jeudi

2 avril, a Toccasion d'une distri-
bution de tracts devant Fhopi-
tal Nord Franche-Comté de
“Trévenans, des dizaines dop-
posants a laugmentation du
forfait hospitalier ont exprimé
leur désaccord & cette mesure,
en place depuis un mois.

epuis le ler mars 2026,
le cont du forfait jour-
nalier hospitalier - par-

ticipation financiére demandée
aux patients pour frais d’héber-
gement - a pris 15 % : il passe de
20423 €, Tout comme le forfait
patient urgences - participa
tion du patient aux frais liés a
SON passage aux urgences - qui
grimpe de 19,6123 €.

Américanisation
du systéme de soins

Ces montants, qui ne sont pas
pris en charge par la Sécurité
sociale, vont devoir étre acquit-
tés par de nombreuses mutuel-
les. Une mesure i laquelle se
sont opposés de nombreux
syndicats partout en France.
Les retraités CGT et FSU du
Nord Franche-Comté se sont
rassemblés devant I'HNFC ce
jeudi 2avril pour dénoncer une
mesure « racket ». En distri-
buant des tracts, les syndicats
ont dénoncé « la sournoiserie
du gouvernement » qui n'a pas

Les retraités CGT et FSU ont appelé & un rassemblement ce

Jjeudi devant I'hépital. Photo Michaél Desprez

prévu cette augmentation dans
son budget 2026 de la Sécurité
sociale. Ils expriment leur in-
quiétude face & une nouvelle
hausse probable des tarifs des
mutuelles pour compenser ce
colit supplémentaire destiné
boucher le trou de la Sécu. Aux
alentours de 15 h 30, ils éaient
une soixantaine de sympathi-
sants sur place. Certains, équi-
pés d'un stylo, signaient la péti

tion « contre I'augmentation
des forfaits hospitaliers et for-
faits urgences » Retraité d’'EDF
et syndiqué CGT, Christian
Borne se trouvait sur place. Il
dénonce une nouvelle améri-
canisation du systéme de soin
dans lequel les plus riches peu

vent se soigner quand les plus

démunis trinquent. Il met en
lumiére la dérive du projet ori-
ginel d'Ambroise Croizat fon-
dateur de la Sécurité sociale.
Celui-ci souhaitait « un systé-
me de couverture sociale pour
que tout le monde soit couvert,
et dans lequel chacun cotise se-
lon ses moyens et recoit selon
ses besoins, Aujourd’hui on est
complétement éloigné de ¢a.
Cl)llll)lcll dl: personnes ne se
soignent plus ? » Selon le troi-
sitme barométre de la fédéra-
tion hospitaliére de France sor-
tie en mars 2026, 73 % des
Francais déclarent avoir déja
renoncé A au moins un acte de
s0in au cours des cing dernié-
res années.

eJB.




AGdes retraités PSA le 9 avril

Nous nous sommes retrouvés une cinquantaine n'est pas spécifique a notre section, reste
au foyer municipal d'Audincourt (la moitié e..

moins que |'an dernier).

Le nombre de syndiqués a la section retraités
de Peugeot/PSA/Stellantis est en baisse (106
cotisants au 16 mars 2026 contre 118 en mai
2025). Le collectif retraités (qui inclut des
militants hors métallurgie) reste vivant avec
20 a 25 participants aux réunions mensuelles,
mais il n'y a pratiquement aucun renouvelle-
ment depuis 5 ans. Cette incapacité a motiver
les "jeunes" retraités a hous rejoindre, si elle

Retour sur le 14°™ congrés de |I'Union Fédérale des Retraités de la Métallurgie: en parti-
culier concernant la prise en compte des amendements que notre section a déposés

C'est la feuille de route des actions revendicatives des retraités de la métallurgie pour les 3
années a venir, qui sera utilisée par le conseil national et les sections de retraités.

Contexte général

« Extension de |'Internationale réactionnaire

« Défense de la paix: dénoncer les agressions, soutenir les victimes

En 10 ans les retraités ont perdu 4 mois sur leur retraite annuelle

« Enréaction a la militarisation des industries (aéronautiques, automobile...) nos priorités:
— Donner du sens au travail (les jeunes pensent écologie)
— Fabriquer pour les besoins locaux
— Del'argent pour la santé et |'éducation, pas pour la guerre

« Le probleme c'est le capitalisme...

Organisation
Ily a eu un débat animé autour du rattachement actuel des sections de retraités aux syndicats

actifs (seulement 30% des militants se syndiquent suite au départ en retraite; objectif de
continuité syndicale a 60%). Des syndicats de retraités "multi-pros" seraient moins efficaces
pour maintenir le lien avec les actifs, méme si cela permettrait de syndiquer les retraités dont
I'entreprise d'origine aurait disparu...

Nous avons choisi pour notre section retraités d'accepter dans notre collectif toutes celles et
ceux qui s'y sentent bien, et ne pas se focaliser sur les problématiques de structure !

Propositions
* Retenus comme objectif de revendication:

Augmentation des retraites (minimum: "SMIC CGT")
Obtenir un statut pour les bénévoles des associations
Droit a mourir dans la dignité
Branche autonomie de la sécu financée par une cotisation sociale (pas par |'impot)
* Non encore retenu:
— Etape intermédiaire pour la Sécu intégrale basée sur le régime Alsace-Moselle
— Sécurité sociale de |'alimentation (+ énergie et transport)



Elections municipales: la gauche et I'extreme gauche ont repris un peu de couleur dans
notre région

La gauche gagne Bethoncourt et conserve Audincourt, Grand-Charmont et Sochaux. La droite
conserve Montbéliard et Valentigney. Sur |'ensemble de ces villes, la gauche devance la droite
(9377 vs 6201), ce qui est encourageant. Malheureusement, six conseillers RN (antisocial) ont
été élus a Pont-de-Roide, alors qu'il n'y en avait aucun auparavant. Continuons de montrer le
danger de nos pires ennemis et participons a la formation du 19 juin (voir I'agenda plus bas).

Intelligence artificielle: ne nous laissons pas fasciner par la technologie !
Précisons d'abord la différence entre les algorithmes classiques et |'TA:

e Un algorithme est codé par un tre humain a partir d'un cahier des charges précisant
comment obtenir le résultat en fonction des données présentées.

e Pour I'TA on va présenter a la machine un nombre important de situations différentes
avec les résultats attendus, et la machine va se configurer seule pour "apprendre”; en-
suite elle sera capable de donner les résultats attendus, y compris pour des cas non pré-
vus d |'avance (ce qui peut produire des "hallucinations": résultats aberrants que seul le
discernement humain aurait permis de détecter).

Les data-centers consomment beaucoup d'énergie électrique, de surface au sol et d'eau pour
les refroidir. L'TA nécessite un volume considérable de données (sans que ceux qui les ont pro-
duites ne I'aient explicitement accepté). Avec des ressources globales que nous savons limitées,
I'TA pourrait accaparer ces ressources sans qu'aucun débat démocratique ne I'ait décidé !

L'TA a un impact sur |'économie puisqu'elle remet en question le modele économique d'Internet
basé sur la publicité, qu'elle pille la création "réelle" en asséchant les budgets de création et
qu'elle va générer du chdmage de masse (5 millions d'emplois menacés d'ici 5 ans).

Elle a aussi un impact sur la vie tout court | Ce qu'on peut redouter:

« Confusion entre la réalité et ce qu'on voit sur ses écrans (tantdt réalité, tantot IA)

+ Nivellement vers le bas: cela concerne les salariés (pression pour "étre efficaces") et méme
les étudiants qui pourraient ne plus faire |'effort de chercher par eux-mémes !

« L'TA est utilisée pour la guerre et la surveillance de masse...

A |'agenda

e Jeudi 23 avril, mobilisation pour I'emploi menacé dans l'industrie automobile et par effet de
dominos, dans le commerce et les services publics. Rassemblement a partir de 11H devant la
portiere Montbéliard de Stellantis.

e Manif du 1¢" mai a Audincourt.

e Collectif retraités Salle Thourot a 14h les jeudis 7 mai, 4 juin, 2 juillet.

e Formation 19 juin a I'UL: Combattre syndicalement les idées d'extréme droite

Culture ouvriéere

https://www.cinemutins.com/pages/33-la-classe-ouvriere-ne-meurt-ijamais film d'une heure avec
Annie ERNAUX, Christian COROUGE, Nicolas RENAHY



https://ftm-cgt.fr/rn-double-langage-faux-visage/
https://www.cinemutins.com/pages/33-la-classe-ouvriere-ne-meurt-jamais

